                                       	Místní akční plán rozvoje vzdělávání pro SO ORP Kutná Hora
	                                                                                                              Reg. číslo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000043


Zápis z neformálního setkání řídících pracovníků ZŠ zde dne 31.3.2017  

Místo: hostinec U Kata, Kutná Hora
Začátek: 09:00hod
Přítomni: dle prezenční listiny
Program:
1.    Zahájení
2.    Představení programu
3.    Neformální představení jednotlivých vedoucích pracovníků
4.    Možnosti spolupráce a financování  
5.    Výstupy dotazníkového šetření a tabulky aktivit  
6.    Závěr, dotazy, diskuze


1. Zahájení, 2. Představení programu
Na úvod všechny přítomné přivítala manažerka projektu Silvia Doušová, v krátkosti představila program setkání a přítomné kolegy z MAS Lípa pro venkov z.s. Vedoucí pracovní skupiny ZŠ a zároveň ředitelka ZŠ Zruč nad Sázavou Ivana Stará přijala slovo a přítomné také přivítala. Účastníkům setkání poděkovala za účast a objasnila potřebu spolupráce mezi vedoucími pracovníky ZŠ a své zkušenosti se spoluprací s vedoucími pracovníky z jiného regionu.

3. Neformální představení jednotlivých vedoucích pracovníků
Ivana Stará nastínila témata, která by ráda s ostatními vedoucími pracovníky ZŠ probírala. Zmínila šablony, personální zajištění, projekty, PPP a celkovou spolupráci. Všichni vedoucí pracovníci ZŠ souhlasili s pravidelnými schůzkami. V průběhu představování se opakovala témata šablon, PPP, nedostatku kvalifikovaných pedagogů (např. jazykáři, fyzikáři, chemikáři, spec. pedagogové) a opatření pro nadané děti. Skupina se shodla na potřebě právní poradny, která by byla dostupná všem ZŠ. Téma předmětových komisí bylo skupinou posouzeno jako potřebné, ale těžko uskutečnitelné. Databáze emeritních profesorů byla také posouzena jako potřebná, i když některé školy si vedou svůj seznam.

4. Možnosti spolupráce a financování
Silvia Doušová informovala přítomné o budoucích výzvách IROP (tvrdé projekty), o pokračování MAP (MAP II) a o projektech implementace MAP (projekty spolupráce). Přítomní byli vyzváni, aby v dalším kole v dubnu vyplnili tabulku klíčových aktivit k Ročnímu akčnímu plánu ​regionu Kutnohorsko ​pro školní rok 2017/2018. S. Doušová uvedla jako příklad projekt na pravidelné setkávání ředitelů.

5. Výstupy dotazníkového šetření a tabulky aktivit
S. Doušová předala slovo analytikovi týmu Vítu Holubovi. Ten představil výsledky dotazníkového šetření a tabulky aktivit, které vyplynuly z prvního kola přijímání formulářů. 

6. Závěr, dotazy, diskuze 
Na závěr se účastníci dohodli na termínu dalšího setkání -  9.června 2017. O místě konání jim budou zaslány informace. Po uzavření setkání se živě a neformálně diskutovalo. 

Úkoly pro realizační tým:

· Založení mailingové skupiny
· Zjistit možnosti databáze emeritních učitelů (MěÚ KH)
· Zjistit v PPP podrobnosti o setkávání školních psychologů, speciálních pedagogů, a výchovných poradců, event. preventistů

Témata k dalšímu zpracování:

· Spolupráce s MENZOU (nadané děti)
· Setkávání členů školních poradenských pracovišť
· [bookmark: _GoBack]Právní poradna, „putující“ právník – MAP Kolínsko
· Výjezd vedoucích pracovníků ZŠ – místo, témata
· Setkání vedoucích pracovníků malotřídek

Datum dalšího setkání bylo stanoveno na 9. června 2016 od 8hod. Místo bude upřesněno. 

Setkání bylo ukončeno v 11:00 hod. 

Zápis zpracovala: 


............................................................................		
Bc. Lenka Fantová, Dis., MAS Lípa pro venkov, z.s.
 
Elektronicky ověřila: 


.............................................................................
Mgr. Bc. Silvia Doušová, MAS Lípa pro venkov, z.s.
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